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Cheres sceurs et chers freres dans le Seigneur,

Nous vous écrivons alors que nous rentrons chez nous aprés notre rencontre annuelle en présentiel
de 2026. Cette année, nous avons été accueillis par la communauté a Hong Kong. Alors que nous
rentrons chez nous, nos coeurs restent dans la région Asie-Pacifique, savourant I'amitié, la fraternité, la
compagnie, les temps de réflexion et I'écoute sincére du coeur dont nous avons fait I'expérience.

De plus, la rencontre en présentiel de cette année a marqué la mi-parcours entre la derniere
Assemblée mondiale a Amiens en 2023 et la prochaine Assemblée mondiale en 2028. Nous avons
célébré cet événement avec beaucoup de joie et d’enthousiasme, alors que nous continuons a rester
au service de la communauté mondiale que nous avons été envoyes servir a Amiens.

Une fois encore, notre maniére de procéder a été une expérience vécue de la maniére de procéder de
la CVX, celle de Discerner, Envoyer, Soutenir et Evaluer (DESE), ou pour étre plus exact, le cycle a été
un EDES. Cette expérience vécue de notre mode de fonctionnement fondamental est une marque
distinctive de cette équipe de leadership car, comme vous le lirez plus loin dans ces quelques pages,
nous avions un certain nombre de décisions clés a prendre et celles-ci ont toutes été prises dans un
véritable esprit de discernement communautaire, aboutissant magnifiguement a un consensus
partagé. Ce fut une véritable expérience de « Seigneur, montre-nous ton chemin ».
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Le processus d'évaluation

Comme lors des deux derniéres rencontres, notre processus d'évaluation a commencé par rencontrer les
équipes régionales et les équipes apostoliques. Cette année, Nnous avons expérimenté deux points
concrets. Le premier consistait a rencontrer toutes les équipes ensemble. L'autre expérience consistait a
organiser deux réunions identiques, tenues une semaine avant notre rencontre en présentiel. Ces
réunions nous ont aidés a partager les uns avec les autres afin d'approfondir notre sentiment
d'appartenance a la méme communauté mondiale.

A chacune de ces réunions, nous avons accueilli environ 30 personnes. Cela signifie qu’au moins 60
personnes ont été élues et envoyées pour que, ensemble, nous puissions servir le Seigneur dans notre
communauté ! Prenez un moment pour réfléchir a cette réalité : plus de 60 personnes, toutes envoyées
pour servir la communauté de diverses maniéres, toutes a la recherche du chemin de Dieu : « Nous voici,
Seigneur, montre-nous ton chemin ».

Nous sommes arrivés a notre lieu de rencontre, perché en haut de la colline sur l'lle de Cheung Chau, a la

: ! Maison Xavier, aprés avoir traversé le port et gravi la colline. Nos bagages, a la
fois physiques et émotionnels, étaient largement en surcharge, remplis de
toutes vos réflexions, de vos priéres, de votre présence et du soutien que nous
ressentons de votre part, vous, les membres de notre communauté mondiale.

Nous avons passé la premiére journée en priére. Un véritable discernement
communautaire et une authentique évaluation ignatienne doivent
commencer par la priére. Nous avons évalué nos vies personnelles au cours de
'année 2025, en nous concentrant sur notre vie spirituelle, notre vie
professionnelle, notre vie familiale et notre vie communautaire. Cette journée
de priére et de partage a mis en évidence que nous sommes un groupe de
membres de la CVX, appelés et envoyés par la Communauté pour exercer un
service de leadership. Ancrés dans notre vocation commune, nous
nous efforcons de vivre et de développer le service que la
communauté nous a confié a travers le discernement
communautaire. Commme dans tout petit groupe CVX (ou équipe
de partage CVX), nous partageons nos vies et Nous nNous
rencontrons les uns les autres a un niveau humain et spirituel trés
profond.

Nous encourageons toutes les équipes de leadership a vivre leur
service a la maniére de la CVX, en favorisant les conditions d'une
expérience authentique de communauté au sein de leur mission.
Etre envoyé pour servir est véritablement une grace.

Notre processus d'évaluation s'est conclu dans la joie du Nouvel An chinois ; Kung Hei Fat Choy !

Notre discernement

Notre processus d'évaluation s'est naturellement transformé en un processus de discernement plus
profond. Cette année, nous sommes entrés dans notre rencontre conscients que plusieurs questions
urgentes exigeaient toute notre attention. Apres avoir écouté les voix et les expériences partagées au sein
de la Communauté, il est apparu clairement que 2026 serait une année décisive — une année qui
faconnerait la seconde moitié de notre cheminement vers la prochaine Assemblée mondiale et au-dela.
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Un détail frappant a accompagné ce moment : notre discernement a commencé le mercredi des
Cendres. Cette coincidence n'est pas passée inapercue. Nous avons accueilli cet apres-midi comme une
invitation a faire une pause, a prier et a nous recentrer, en ancrant les prochaines étapes de notre
cheminement dans les paroles de Jérémie 29, 11. Nous avons ressenti un appel a approfondir notre écoute
et notre réflexion—- deux attitudes essentielles a tout discernement authentique.

Nous souhaitons exprimer une nouvelle fois notre gratitude a tous les membres de la commission
internationale qui nous accompagnent dans la révision du document fondamental de notre
communauté, les Principes généraux. Nous restons convaincus que ce travail doit étre un véritable
cheminement communautaire — un cheminement dans lequel toutes nos communautés, et idéalement
tous nos membres, sont engagés. Parce qu'il s'agit d'un processus de discernement, il exige de chacun
d'entre nous priere, patience et une écoute profonde.

Nous sommes encouragés par les retours que nous avons recus jusqu'a présent de la part de la
Communauté. Forts de cet encouragement, nous avons déja envoyé la premiére ébauche du texte révisé
des Principes généraux. Cette prochaine phase nécessitera votre participation — cette fois-ci de maniére
plus ciblée, en réagissant a un texte concret. L'objectif ne sera pas de perfectionner chaque mot, mais de
nous aider a saisir I'Esprit qui nous guide. Aucun ensemble de principes « généraux » ne peut répondre a
100 % a nos réalités locales, mais la question essentielle est de savoir si vous pouvez vous reconnaitre dans
le texte. Vous identifiez-vous a 'esprit qui 'anime ? Et n'hésitez pas a signaler tout élément qui aurait pu
nous échapper.

Il est important de souligner que ce processus de révision, tout en rendant grace pour le chemin parcouru
jusqu’a présent par la Communauté, se tourne également vers l'avenir, cherchant a comprendre ou
I'Esprit nous conduit et comment notre communauté évolue. Et en effet, la Commmunauté est en pleine
évolution. Nous avons approfondi et élargi notre sentiment d'appartenance a une « seule et méme
Communauté ». A mesure que nous communiquons plus efficacement, collaborons plus
intentionnellement et coopérons plus généreusement avec les autres, de nouvelles couleurs continuent
d’'entrer dans notre vie en tant que Communauté apostoligue ignatienne de laics.

Plus nous permettons a la vie de la Communauté d'enrichir notre cheminement, plus nous découvrons
'amour de Dieu pour nous et pour le monde. C'est pourgquoi nous continuons a dire, avec confiance et
ouverture : «Nous voici, Seigneur — montre-nous ton chemin.

Le processus de discernement en vue de choisir une communauté héte pour la prochaine Assemblée
mondiale a commencé en juillet dernier, lorsque Nnous avons invité toutes les communautés a réfléchir a
leur capacité d'accueillir ce rassemblement important. Nous avons été véritablement comblés par les
réponses treés positives que nous avons recues. Nos remerciements sinceres vont a toutes les
communautés qui se sont engagées dans ce discernement — tant celles qui ont poursuivi le processus
gue celles qui, avec beaucoup d'amour et de maturité, ont choisi de retirer leur offre initiale. Chaque
réponse reflétait un profond souci du bien-étre de notre Communauté mondiale.

Au cours de notre rencontre, nous avons été guidés a travers un discernement communautaire avec un
objectif trés clair. La conversation spirituelle qui s'est déroulée était profonde — parfois difficile, toujours
aimante, attentive et marquée par un souci sincere pour lI'ensemble du corps communautaire. Pour
instant, nous n'avons pas lintention de partager les fruits de ce processus, mais nous les
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communiquerons dans une lettre distincte entierement consacrée pour la prochaine Assemblée
mondiale.

En ce moment, nous vous invitons a demeurer dans un esprit de grace et de gratitude envers toutes les
communautés candidates a I'accueil. Beaucoup d'efforts, d'énergie et de générosité ont déja été offerts
pour franchir cette premiére étape importante.

" Etre ensemble dans la méme piéce est toujours un moment privilégié

"[yﬁ(PlU/{{mS pour nous, d'autant plus que cela n'arrive qu'une fois par an. Nous avons

- —— tiré le meilleur parti de ce temps en nous autorisant a réver —a imaginer

la prochaine Assemblée mondiale et a réfléchir, dans un esprit de

réflexion et de discernement, aux thémes possibles qui pourraient

'orienter. Le partage profond et les inspirations qui en ont émergé
accompagneront notre futur discernement.

Fidéles a notre sens du concret, nous avons également consacré du temps aux aspects logistiques de
I'’Assemblée. Mais rien ne presse ; nous sommes largement dans les délais, ce qui nous permet d'aborder
ces préparatifs avec calme, clarté et liberté.

Une dimension essentielle de la vie de notre Communauté s'exprime a travers nos ceuvres apostoliques.
Nous ressentons une responsabilité particuliere de prendre soin des initiatives qui ont été lancées au
cours des années précédant Amiens. C'est une joie de voir certains de ces projets marir lentement et
prendre leur propre caractere. Leurs fruits deviennent visibles et témoignent de la générosité et de la
créativité de nos membires.

En méme temps, quelques initiatives nécessitent une attention et un soin renouvelés. En tant qu'équipe
de leadership en discernement, nous avons prié pour écouter profondément leurs besoins et chercher de
nouvelles maniéres de les soutenir. Nous espérons — et avons confiance — que notre accompagnement de
toutes les équipes apostoliques, en particulier celles qui ont le plus besoin de nous en ce moment, sera a
la fois visible et ressenti au sein de la Communauté.

Nous demeurons également attentifs a I'appel de I'Assemblée d'’Amiens, qui a clairement recommandé
de mettre davantage I'accent sur la priorité apostolique de la famille. L'année derniére, nous avons « testé
le terrain » en invitant un petit groupe de membres de la CVX a former une équipe de rédaction pour
Horizons 186. Leur évaluation de I'expérience a été si positive que nous avons franchi une nouvelle étape
:'un d'entre nous servira désormais de liaison avec le Comité exécutif pour une future équipe apostolique
internationale dédiée au theme de la famille.

Au cours des prochains mois, nous contacterons les équipes régionales et les communautés de différents
pays afin de collaborer a l'identification de membres pouvant contribuer a cet important travail. Nous
VOUSs invitons a rester attentifs a nos prochaines communications.

Notre Commmunauté dispose d'un Reglement n° 16 consacré a l'importante question de la sauvegarde. En
tant que communauté de laics au sein de I'Eglise, nous avons la responsabilité de veiller & ce que toutes
nos rencontres soient sdres, accueillantes et ouvertes a tous. L'année derniére, nous avons invité un
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groupe de professionnels de la CVX travaillant dans le domaine de la sauvegarde a revoir la Régle n° 16
dans le but de la renforcer et de garantir sa mise en ceuvre dans I'ensemble de la Communauté mondiale.
Nous avons réuni une équipe de six membres — un de chaque région continentale — pour collaborer a
cette tache essentielle.

Nous avons été profondément touchés par le fruit de leur travail, qui a dépassé toutes nos attentes.
L'équipe a produit un document qui non seulement définit une politique de sauvegarde pour la
Communauté mondiale, mais comprend également des procédures claires, des conseils pratiques et un
ensemble riche de bonnes pratiques. Il s'agit d'un document complet et réfléchi que nous avons
intention de partager avec I'ensemble de la Communauté. Comme ce nouveau texte dépasse ce que
peut couvrir un reglement, nous avons décidé de retirer le Réglement n°16 et d’adopter officiellement ce
document comme Politique de sauvegarde de la Communauté mondiale.

En collaboration avec I'équipe de révision, nous avons également réfléchi aux prochaines étapes
nécessaires pour aider la Communauté a adopter cette politique de maniére significative et concrete.
Veiller a ce que nos communautés soient des espaces sUrs pour tous est une responsabilité partagée.
Nous reconnaissons que les communautés auront besoin de formation, de soutien et de conseils pour
mettre en ceuvre la politique et I'adapter a leurs contextes nationaux. Nous communiquerons plus de
détails dans le courant de I'année.

En attendant, nous vous encourageons a commencer a préparer vos politiques locales de sauvegarde et
a rechercher les possibilités de formation disponibles dans vos pays. Plus le nombre de membres formés
sera élevé, plus nous cultiverons une prise de conscience et une culture de la sécurité au sein de la
Communauté.

Rencontre avec le cardinal Stephen Chow

La présence du cardinal Stephen Chow, SJ, évéque de Hong
Kong, qui est venu nous rencontrer a la Maison Xavier et a
célébré [I'Eucharistie avec nous, a été pour nous une
bénédiction particuliere. Nous avons ensuite partagé une
soirée de Q
conversation et de
fraternité, autour
d'un diner. Son
témoignage d'écoute attentive, de proximité pastorale et
d'ouverture interculturelle était en soi un rappel discret de la
maniere dont I'Esprit continue d'accompagner et de guider
I'Eglise et notre Communauté. Il nous a rappelé une fois de plus
que, dans toute conversation, le don de I'écoute attentive est
véritablement précieux.

Rencontre avec la communauté a Hong Kong

Chaqgue fois que nous nous réunissons dans un lieu particulier, nous
mettons tout en ceuvre pour passer du temps avec la communauté
locale et avec les membres des régions voisines. Cela nous aide non
seulement a rencontrer nos membres, mais aussi a les écouter et a
mieux comprendre les réalités auxquelles ils sont confrontés dans les
différentes parties du monde. Nous étions conscients que notre
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rassemblement coincidait avec un moment trés spécial pour nos membres de la
région Asie-Pacifique : le Nouvel An chinois (ou lunaire), une féte familiale
profondément significative.

La rencontre s'est tenue aux écoles primaires et secondaires
Marymount, les deux établissements scolaires administrés par
la CVvX a Hong Kong comme oeuvre apostolique
communautaire. Nous sommes particulierement
reconnaissants que notre invitation ait été accueillie avec un tel
enthousiasme. Ce fut une grande joie et une grace de
rencontrer tant de membres, non seulement de la communauté de Hong Kong, mais
aussi de Macao, de Singapour, de Taiwan et du Canada.

La chaleur et I'nospitalité que nous ont témoignées la communauté — et les jésuites
de Hong Kong — ont été vraiment bouleversantes. C'est une grace que nous garderons en nous.

Conclusion

En conclusion, nous pouvons dire que notre rencontre a été véritablement remplie de grace —un moment
non seulement de retrouvailles entre amis, mais aussi d'étre entre amis dans le Seigneur. Nous avons été
accueillis par une communauté généreuse et chaleureuse de membres et de jésuites qui ont ouvert leurs
maisons et leurs coeurs pour nous recevoir. Ce fut une expérience vécue de notre Communauté mondiale.
Nous vous invitons a rester attentifs a nos commmunications tout au long de I'année, car nous continuerons
a aborder les nombreux sujets que nous avons partagés ici. Nous vous encourageons également a rester
en contact étroit avec nous afin que, tandis que nous partageons et approfondissons notre identité en
tant qu'une Communauté apostolique de laics, nous puissions continuer a avancer ensemble en
communiquant, en coopérant et en collaborant comme un seul corps, toujours a la recherche du chemin
que Dieu trace pour nous.

Chris MICALLEF ¢ DaphneHO < Catherine WAIYAKI
Inji FAYEZ < Cecilia MARTINEZ < Catherine KELLY
Franklin IBANEZ e« Manuel MARTINEZ < José DE PABLO S.1.
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